VIZA OBISNUITA

INFORMATII IMPORTANTE

1)
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6)
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Orice cetatean strain care intra in India trebuie sa se afle in posesia unui
pasaport national sau a oricarui alt document international de calatorie
recunoscut, care sa stabileasca nationalitatea si identitatea sa, si care sa contina
(a) fotografia sa si b) o viza valida.

Cetatenii straini, carora li s-a acordat un anumit tip de viza, conform scopului
vizitei lor, vor trebui sa respecte cu strictete scopul vizitei, declarat la momentul
solicitarii vizei. Cu toate acestea, unui cetatean strain care vine in India, pe baza
oricarui tip de viza, 1i sunt permise toate activitatile acceptate pe baza vizei de
turist.

Cetatenilor straini carora li se acorda orice tip de viza nu le este permis sa se
implice in activitati legate de Tabligh. Nu vor exista restrictii privind vizitarea
locurilor religioase sau implicarea n activitati religioase normale, precum
participarea la discursuri religioase. ins&, raspandirea ideologiilor religioase,
tinerea de discursuri in locuri religioase, distribuirea de materiale audio, afise sau
brosuri referitoare la ideologii religioase, incurajarea convertirii etc. nu vor fi
permise.

Solicitantii de viza (cu exceptia vizei de tranzit) sunt sfatuiti sa depuna la
Ambasada formularul pentru viza, impreuna cu documentele necesare, cu CEL

PUTIN DOUA SAPTAMANI in avans.

Documentele intr-o alta limba decéat engleza vor fi furnizate cu traducerea in
limba engleza.

Tariful de procesare a vizei (in RON) va trebui platit, doar in cash, dupa ce se va
stabili tipul si perioada vizei, care se aplica scopului vizitei, si dupa ce vor fi

depuse toate documentele necesare.

Daca aplicatia pentru viza este completa, procesarea dureaza in mod normal
TREI zile lucratoare. Insa, in anumite conditii, poate dura mai mult.

Acceptarea aplicatiei pentru viza nu garanteaza in mod automat acordarea vizei.

Valabilitatea vizei incepe la data emiterii, nu la data intrarii in India.



10)Durata si numarul de intrari acordate solicitantului vor fi la discretia Ambasadei.
Nu se va acepta niciun fel de cerere sau corespondenta in aceasta privinta.

11)Toti solicitantii vor trebui sa verifice detaliile vizei, imediat dupa ridicare, si sa
aduca la cunostinta personalului consular orice fel de discrepanta, fara intarziere
privind clarificarea/rectificarea. In caz contrar, Ambasada nu fsi asuma nicio
responsabilitate ulterioara.

12)Servicii de telefonie prin satelit precum Thuraya si Irridum nu sunt permise in
India. Utilizarea neautorizata a serviciilor de telefonie prin satelit este ilegala, iar
masurile legale necesare vor fi luate conform legilor indiene.

13)Unei persoane care detine pasaport diplomatic sau oficial/de serviciu al Albaniei
1i este permisa intrarea, iesirea si tranzitarea Indiei fara viza. De asemenea, daca
o astfel de persoana nu este repartizata intr-o misiune diplomatica, pe un post
consular sau intr-o organizatie internationald cu sediul in India, aceasta poate
ramane n India pentru o perioada de maxim nouazeci (90) de zile fara viza.

14) Persoana care detine pasaport diplomatic al Roméaniei este scutitéd de cerintele
de viza pentru o perioada de sedere de cel mult 90 de zile.

PRINCIPALELE CATEGORII DE VIZA OBISNUITA:

Afaceri; Conferinte; Diplomatica; Dubla Intrare (doar pentru cetétenii din Bangladesh),
Munca; Intrare; Film; Jurnalist; Medicala; Misionar; Alpinism; Oficiald; Pelerin (doar
pentru cetétenii pakistanezi); Student; Turist; Vizd de Tranzit; Diplomat ONU; Oficial
ONU si Vizita (doar pentru cetétenii pakistanezi)

CUM SA APLICI PENTRU VIZA:

1) Aplica pentru viza obisnuitd la adresa https://indianvisaonline.gov.in/visa. O
fotografie este necesara pentru a fi incarcata in timpul completarii formularului
pentru aplicatie online. Fiecare aplicatie depusa online va avea un numar de
fisier web unic, care incepe cu ROUBV.....

2) Versiunea in format fizic a aplicatiei online depuse, dupa ce se ataseaza
fotografia color si semnatura, va trebui prezentatd la Ambasada DE _CATRE
SOLICITANT IN PERSOANA, impreuna cu celelalte documente necesare (vezi
mai jos). Fotografia atasata formularului printat va trebui sa fie aceeasi cu poza
incarcata online.



https://indianvisaonline.gov.in/visa

3) Programati o intalnire prin intermediul site-ului nostru web pentru depunerea
cererii de viza.

4) Tariful de Procesare a Vizei se plateste in RON, doar Cash. Acest tarif este
nerambursabil.

5) Pasaportul poate fi ridicat ntre orele 16:00 si 17:00, in zilele lucratoare, personal
sau de catre o persoana terta care va prezenta chitanta in original si o scrisoare
de autorizare (care sa contina datele de identificare ale persoanei terte).

1. Viza de afaceri (B)

Cetatenii din alte tari in afara de Romania, Albania si Moldova pot fi luati in considerare
doar dacé au locuit in Romania/Moldova/Albania, in cel putin ultimii DOI ani.

O viza de afaceri este acordata unui cetatean strain pentru urmatoarele scopuri:
(i) pentru a infiinta o ntreprindere industriald/de afaceri sau pentru a analiza
posibilitatile de a infiinta o intreprindere industriald/de afaceri in India, altele
decat firmele individuale si partnere;
(i) pentru a cumpara/vinde produse industriale, comerciale sau bunuri de
folosinta indelungata in India;
(i) pentru intalniri, discutii tehnice, pentru a participa la sedinte ale Consiliilor
sau intalniri generale pentru furnizarea de servicii de sprijin pentru afacersi;
(iv) pentru recrutarea de forta de munca;
(v) cetateni straini care sunt parteneri de afaceri sau ocupa functii de Directori in
cadrul companiilor;
(vi) pentru consultari privind expozitii, participarea la expozitii, targuri comerciale,
targuri de afaceri;
(vii) cumparatori straini care vin pentru tranzactii cu furnizori/ potentiali furnizori in
India, pentru a evalua sau monitoriza calitatea, pentru a oferi specificatii, pentru a
plasa comenzi, pentru a negocia livrari ulterioare etc., referitoare la bunuri si
servicii achizitionate din India,;
(viii) specialisti/experti straini, pentru o vizitd de scurta durata in legatura cu
proiecte aflate Tn desfasurare, cu scopul de a monitoriza progresul activitatilor, de
a organiza intalniri sau de a oferi sprijin tehnic;
(iX) pentru activitati pre- sau post- vanzari care nu fac parte din executarea
efectiva a niciunui contract sau proiect;
(x) stagiari straini ai companiilor multinationale/corporatiilor, care vin pentru
instruire la compania aflata in India;
(xi) ghizi sau agenti de turism care se ocupa de organizarea unor excursii de
afaceri ale strainilor sau de alte activitati aferente;
(xii) academicieni/experti straini care vin Tn numele Initiativei Globale pentru
Retele Academice (Global Initiative for Academic Networks);



(xiii) membri ai echipajelor pentru curse regulate/neregulate operate de catre
companii aeriene care efectueaza zboruri regulate si pentru zboruri charter sau
neregulate operate de catre companii aeriene care efectueaza zboruri
neregulate, zboruri speciale;

(xiv) pentru a participa in evenimente/activitati remunerate;

(xv) jucatori, antrenori, aflati sub contract si implicati in evenimente sportive
comerciale din India, precum Indian Premier League, Indian Soccer League,
Indian Badminton League etc., cu remuneratie;

(xvi) echipe sportive, sportivi, care vin in India pentru a participa la evenimente
sportive internationale;

(xvii) pentru a tine cursuri 1n institute private.

Documente Solicitate:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

9)

Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.
Formularul de aplicatie pentru viza.

Scrisoare de la angajatorul din Roméania/Albania/Moldova in care sa se specifice
detaliile din pasaport, functia ocupata in cadrul companiei, scopul vizitei in India,
durata, numarul de vizite preconizate etc. De asemenea, in mod obligatoriu,
scrisoarea trebuie sa ofere detalii privind natura afacerilor in care compania este
implicata, numarul de angajati si cifra de afaceri anuala a companiei.

Scrisoare de invitatie de la entitatea indiana, care sa precizeze scopul, durata si
numarul de vizite pentru care viza este necesara. De asemenea, compania
indiana va trimite Ambasadei copia scanata a scrisorii de invitatie la adresa
consl.bucharest@mea.gov.in

In ceea ce priveste compania indiana, copii ale i) Certificatului de inregistrare, ii)
Certificatului de inregistrare GST, iii) cardului PAN, iv) Certificatului de membru
al Camerelor de Comert, institutiilor cu atributii Tn industrie/comert etc.

Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului SAU
compania va preciza in scrisoare ca isi va asuma orice fel de responsabilitati ale
solicitantului.

Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

In cazul jucatorilor sau antrenorilor implicati in evenimente sportive:

a)
b)
c)
d)

e)

Pasaport valabil pe durata angajarii, cu cel putin doua pagini libere.
Formularul de cerere pentru viza, semnat si completat corespunzator.

In ceea ce priveste compania indiana, copii ale i) Certificatului de nregistrare, ii)

Certificatului de inregistrare GST, iii) cardului PAN.

Copie a declaratiilor privind impozitul de venit, depuse de catre organizatia
indiana pentru ultimii trei ani financiari.

Contractul de munca, precizand in detaliu termenii si conditiile angajarii, trebuie
sa fie semnat atat de angajator cat si de solicitant. Contractul trebuie sa



f)
9)

h)

)

mentioneze in mod clar (i) salariul si indemnizatiile, (ii) toate celelalte beneficii
care vor fi luate Tn considerare Th scopul calcularii impozitului pe venit platit de
catre angajat. Toate sumele vor fi mentionate in Rupii Indiene (INR).

Scrisoare de angajare a solicitantului din partea companiei indiene.

Scrisoare adresata Ofiterului Consular, Ambasada Indiei, Bucuresti, de catre
compania indiana, care sa contina o prezentare a solicitantului, cu detaliile
pasaportului, si sa ofere justificare pentru angajarea solicitantului. De asemenea,
compania indiana va trimite catre Ambasada o copie scanata a acestei
scrisori la adresa consl.bucharest@mea.gov.in

Daca solicitantul a mai participat la evenimente sportive comerciale in India, va
trebui sa depuna Certificatul ,No Objection” de la autoritatile fiscale indiene
care sa precizeze ca solicitantul nu are obligatii fiscale.

Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

In cazul echipelor sportive, sportivilor care vin in India pentru a participa la

evenimente sportive internationale:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Pasaport valabil pe durata angajarii, cu cel putin doua pagini libere.

Formularul de cerere pentru viza, semnat si completat corespunzator.

Scrisoare de invitatie de la federatia/asociatia sportiva din India, adresata
echipelor sportive si sportivilor care vor vizita India.

Scrisoare de la federatia/asociatia sportiva din Romania/Albania/Moldova.
Aprobarile necesare de la Ministerul Afacerilor Tineretului si Sporturilor (Ministry
of Youth Affairs & Sports) din India.

Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

2. Conferinte (C)

O

viza pentru conferinte se acordda 1n scopul de a participa la

conferinte/seminarii/ateliere care au loc in India.

Documente Solicitate:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
)

Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.
Formularul de cerere pentru viza.

Scrisoare de invitatie pentru conferinta de la organizatorii din India.

Scrisoare de la institutia pe care solicitantul o reprezinta in
Romania/Albania/Moldova.

Scrisori de aprobare de la ministerele indiene in cauza, daca este cazul.

Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului.
Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

3. Viza de munca (E)




Ambasada va accepta cereri pentru vizd de munca doar de la cetateni ai
Romaniei/Albaniei/Moldovei. Cererile de la cetatenii de orice altd nationalitate vor fi
acceptate doar daca solicitantul a locuit in Romania/Moldova/Albania, in cel putin
ultimii DOI ani. In caz contrar, acestia vor trebui s& aplice pentru vizad in Ambasada
Indiana din tara lor de origine.

Un cetatean strain ar trebui sa aplice pentru viza de muncad doar daca
salariul/remuneratie se plateste in India.

Urmatoarelor categorii de cetateni straini li se pot acorda vize de munca:
(a) cetatenii straini care vin in India in calitate de consulatanti, pe baza de
contract, carora compania indiana le plateste o remuneratie fixa;
b) Artisti straini care sunt implicati in mod regulat in spectacole, pe durata
contractului de munca oferit de hoteluri, cluburi sau alte organizatii;
c) cetateni straini care vin in India pentru a se angaja ca antrenori ai echipelor de
la nivel national/statal sau ai cluburilor sportive reputate;
d) sportivii straini care au un contract pe o perioada determinata cu
organizatii/cluburi indiene;
e) cetateni straini care vin in India, in calitate de consulanti independenti, pentru
furnizarea de servicii de inginerie, medicale, contabile, legale sau alte tipuri de
servicii care necesita inalta calificare;
f) Profesori/traducatori de limbi straine;
g) bucatari straini profesionisti;
h) ingineri/tehnicieni straini care vin in India pentru instalarea sau punerea in
functiune a unor echipamente/utilaje/instrumente conform termenilor contractului
de furnizare a acestor echipamente/utilaje/instrumente;
i) cetateni straini desemnati pentru furnizarea de asistenta sau servicii tehnice,
transfer de expertizé/servicii, pentru care compania indiana plateste
tarife/drepturi de autor;
J) jurnalisti straini care vin in India pentru a lucra in cadrul organizatiilor media
indiene;
k) angajati/manageri care vin pentru activitati non-jurnalistice n cadrul
organizatiilor media.

Documente Solicitate:

a) Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.

b) Formularul de cerere pentru viza, semnat si completat corespunzator

c) In ceea ce priveste compania indiana, copii ale i) Certificatului de inregistrare, i)
Certificatului de inregistrare GST, iii) cardului PAN, iv) Certificatului de membru
al Camerelor de Comert, institutiilor cu atributii in industrie/comert etc.



d)

f)

9)
h)

Copie a declaratiilor privind impozitul de venit, depuse de catre organizatia
indiana pentru ultimii trei ani financiari.

Dovada studiilor si expertizei profesionale ale solicitantului.

Daca solicitantului i-a mai fost acordata o viza de munca in trecut, va trebui sa
depuna Certificatul ,,No Objection” de la autoritatile fiscale indiene, care sa
precizeze ca solicitantul nu are obligatii fiscale.

Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

Urmatoarele documente suplimentare, in functie de tipul de munca efectuata:

i) Pentru toate tipurile de munca:

vi.

Scrisoare de oferta de munca pentru solicitant, din partea companiei indiene.
Contractul de munca, precizand in detaliu termenii si conditiile angajarii, trebuie
sa fie semnat atat de angajator cat si de solicitant. Contractul trebuie sa
mentioneze in mod clar (i) salariul si indemnizatiile, (ii) toate celelalte beneficii
care vor fi luate Tn considerare Tn scopul calcularii impozitului pe venit platit de
catre angajat. Toate sumele vor fi mentionate in Rupii Indiene (INR).

Scrisoare de angajare a solicitantului din partea companiei indiene.

Scrisoare adresatd Ofiterului Consular, Ambasada Indiei, Bucuresti, de la
compania indiana, care sa contind o prezentare a solicitantului, cu detaliile
pasaportului, si sa ofere justificare pentru angajarea solicitantului. De asemenea,
compania indiana va trimite catre Ambasada o copie scanata a acestei
scrisori la adresa consl.bucharest@mea.gov.in

In cazul jurnalistilor straini care vin in India pentru a lucra in cadrul organizatiilor
media indiene, doua documente suplimentare sunt necesare: (a) o cerere din
partea companiei; (b) scrisoare de angajament din partea angajatorului indian.

In cazul angajatilor/managerilor care vin in India pentru activitati non-jurnalistice
in cadrul organizatilor media, ei vor trebui sa depuna o scrisoare prin care se
angajeaza sa nu practice munca jurnalistica, inclusiv fotografiere, in India.

i) Transfer in cadrul companiilor

Acord de afaceri contractual intre compania indiana si cea roméana
Scrisoare din partea angajatorului roman
Scrisoare de acceptare din partea companiei indiene

iii) _Pentru cei _care executa proiecte in domeniul energiei_electrice si in _cel al

otelului:
i.

Scrisoare de la angajatorul din Roménia/Moldova/Albania, care sa ofere o scurta
descriere a tipului de proiecte din India si 0 scurta descriere a sarcinilor pe care
solicitantul le va desfasura in India.

Scrisoare de la compania indiana care sa precizeze in mod explicit ca:
garanteazd conduita companiei strdine si personalului strdin implicat in
executarea proiectului/contractului; ca este responsabilda sa se asigure ca



Vi,
Vii.
Viil.

solicitantul va respecta regulile si reglementarile indiene; este responsabild sé&
asigure plecarea solicitantului din India la expirarea vizei.

Copii ale documentelor care ateste studiile si experienta, cu traducere in limba
engleza

Scrisoare a companiei indiene care acorda contractul firmei straine, care sa
specifice urmatoarele detalii:

Numele companiei straine

Adresa oficiala a companiei straine

Numele proiectului acordat, conform documentelor licitatiei

Locatia proiectului (sat/ oras/ district/ stat)

Durata contractului (in zile)

Numarul total de muncitori straini trimisi de catre compania straina — in functie de
categorie (i) cu inalta calificare (ii) tehnician calificat, cu diploma/ absolvent de
universitate politehnica si (iii) muncitori calificati

4. Viza de intrare (X)

Viza de intrare 7i este acordata:

() Unei persoane de origine indiana, care nu detine un card OCI,
sotiei/sotului/copiilor unui cetatean indian/detinator de card OCI/PIO (cu exceptia
celor inregistrati ca detinatori de card OCI),

(i) Cetatenilor straini care vin pentru a se alatura Fundatiei Auroville/ Sri
Aurobindo Ashram, Puducherry; Misionarelor Caritatii, Calcutta, altor organizatii
similare autorizate, templelor, (iii) Calugari budisti straini care vin pentru a se
alatura manastirilor budiste/ altor organizatii budiste, cu scopul de a desfasura
munca de caritate,

(iv) Cetateni straini care detin proprietati in India,

(v) Cetateni straini care viziteaza India pentru a participa la evenimente/activitati
culturale de scurta durata, fara remuneratie etc.

Documente solicitate:

a) Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.
b) Formularul de aplicatie pentru viza.
c) In cazul in care solicitantul este o persoana de origine indiana sau sotie/sot/copil a/al

unui cetatean indian/ unei persoane care detine card PIO/OCI: (i) documente care sa
dovedeasca originea indiana, (ii) certificate precum cel de casatorie sau de nastere,
care sa dovedeasca relatia cu sotia/sotul/parintele de origine indiana, (iii) pasaportul
indian/cardul PIO/OCI al sotiei/sotului/parintelui.

d) In cazul in care solicitantul se va alatura Fundatiei Auroville / Sri Aurobindo Ashram,

Puducherry, Misionarelor Caritatii, Calcutta / organizatiilor similare autorizate,
templelor, manastirilor budiste/ altor organizatii budiste, scrisoare de invitatie din



partea organizatiei cu sediul Tn India si o scrisoare de la institutia din
Romaénia/Albania/Moldova.

e) Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului.

f) Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

5. Viza pentru film (F)

Viza pentru film se elibereaza pentru filmarea unui lungmetraj / reality TV si emisiuni
web / seriale, Seriale TV / Emisiuni comerciale si Emisiuni web / Seriale in India. Viza
de film poate fi, de asemenea eliberata pentru recce de locatie pe baza recomandarii
Ministerului Informatiei si Radiodifuziunii. Cererea de vizéd pentru recce trebuie sa
declare in mod clar activitatile.

Documente solicitate:

a) Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.

b) Formularul de aplicatie pentru viza.

c) O scrisoare de intentie privind filmarile in India trebuie sa fie trimisa de catre
compania straina care doreste sa filmeze in India si adresata Misiunii indiene aflate
n acea tara, precizand programul productiei sau zilele de filmare, informatii despre
actorii si echipa care vin in India cu ocazia filmarilor, locatia aleasa, lista de
echipamente pentru filmari (daca este cazul) care sunt aduse in tara si alte detalii
relevante care vor ajuta autoritatile competente sa evalueze meritele propunerii.

d) Autorizatia necesara pentru a filma lungmetrajul pentru televiziune/ cinema s
seriale TV comerciale/ reality show in India, din partea Ministerului Informatiei
Radiodifuzarii (Ministry of Information and Broadcasting).

e) Rezervarile pentru zbor si cazare n India

f) Orice alt document care va fi necesar in functie de fiecare caz in parte.

@, -0,

6. Viza de jurnalist (J)

O astfel de viza se acorda:
() unui jurnalist/corespondent/ziarist/caricaturist/editor care lucreaza pentru/
detine o asociatie/companie implicatd n productia/difuzarea de stiri audio/
audiovizuale sau programe de actualitate, prin orice mod de comunicare in
masa;
(if) unui fotograf, producator sau regizor de filme documentare (se exclud filmele
comerciale), unui reprezentant al unei companii radio si/sau de televiziune, unui
scriitor de jurnale de calatorie, unui fotograf care promoveaza calatoriile etc.;
(i) unui jurnalist care viziteaza India cu orice alt scop, participarea la o
conferintd, turism, vizitarea rudelor etc.



Documente solicitate:

a) Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.

b) Formularul de aplicatie pentru viza.

c) Daca solicitantul este angajat, scrisoare de la angajator care sa precizeze scopul
calatoriei.

d) Scrisoare de la entitatea indiana care va colabora cu mass-media straina sau va
oferi asistenta pentru filmari

e) Orice alt document care va fi necesar in functie de fiecare caz in parte.

f) Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului.

g) Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

7. Viza medicala (MED)

O viza medicala se acorda unui cetatean strain: (i) al carui singur scop este sa solicite
asistentd medicala si tratament in spitale / centre de tratament stabilite / recunoscute /
specializate din India si; (i) care a depus documentele medicale care stabilesc
necesitatea si bonafides de a primi tratament medical in India.

Desi nu este exhaustiva, lista afectiunilor care ar fi luate in considerare in primul rand
pentru acordarea vizei medicale sunt: boli grave, cum ar fi neuro-chirurgia; tulburari
oftalmice; probleme legate de inima; probleme legate de cancer; tulburari renale;
transplant de organe; tulburari congenitale; terapie genica; radioterapie; Chirurgie
Plastica; inlocuirea articulatiilor etc.

Documente solicitate:

a) Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.

b) Formularul de aplicatie pentru viza.

c) Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului si
resursele necesare pentru a acoperi cheltuielile medicale in India.

d) Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

(i) Pentru pacient:
a) Istoricul medical al pacientului cu recomandari din partea medicului sau local.
b) Scrisoare pentru viza medicala de la spitalul din India (in format standard).
c) Copie a Certificatului de Acreditare a spitalului de la Consiliul National de
Acreditare pentru Spitale si Furnizori de Servicii Medicale (National Accreditation
Board for Hospitals and Healthcare providers - NABH).

(ii) Pentru insotitorul Medical:




a) Scrisoare din partea medicului/spitalului, care sa ateste necesitatea unui
insotitor.
b) Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului.

8. Misionari (M)

O viza pentru Misionari este eliberata unui strain al carui singur obiectiv este sa viziteze
India. Munca misionara care nu implica prozelitizare.

Documente solicitate:

a) Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.

b) Formularul de aplicatie pentru viza.

c) Scrisoare de la organizatia din Romania/Moldova/Albania. Organizatia va trebui,
printre altele, s& isi asume un angajament privind intretinerea in India si
repartierea solicitantului, in caz de necesitate. De asemenea, solicitantului i se va
cere s& mentioneze n aplicatie numele a doua persoane din India (de preferat
din statul/teritoriul unional in care solicitantul Tsi propune sa munceasca) care vor
furniza o garantie financiara Guvernului privind intretinerea si repatrierea din
India.

d) Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului.

e) Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

9. Alpinism (MX)

Strainii care isi doresc sa escaladeze varfurile muntoase din Himalaya sunt sfatuiti sa
obtind permisiunea pentru expeditie de la Fundatia Indiana de Alpinism (Indian
Mountaineering Foundation - IMF) si Ministerul Apararii, New Delhi, cu cel putin patru
luni n avans.

10. Viza de student (S)

O viza de student se acorda:
(i) unui strain al carui singur obiectiv este sa urmeze studiile Tn campus, cu
norma intreaga (structurat) cursuri (inclusiv cursuri de engleza si alte limbi si
invatamant profesional) la institutile de invatamant (institutiile de invatamant ale
guvernului central / de stat si Institutii private de invatamant) recunoscute in mod
corespunzator de catre organismul de reglementare statutar si au obtinut
autorizatia legala pentru desfasurarea cursului (cursurilor) care respecta
Reglementarile GST.
(if) unui cercetator



(iii) profesori, profesori si carturari care sunt invitati de catre o centrala/

institutie de Tnvatamant sau universitate de stat finantata public.

(iv) membrii unei expeditii botanice, stiintifice, antropologice etc.

(v) un strain care vine sa studieze yoga, cultura vedica, sistemele indiene de
dans / muzica etc., la institutiile aprobate de Guvernul Indiei;

(vi) un strain care doreste sa vina in India pentru studii budiste;

(vii) strain care doreste sa vina in India pentru studii teologice;

(viii) strain care intentioneaza sa urmeze stagiu in companii indiene,

Institutii educationale, ONG-uri, misiuni / posturi straine in India si Institutii Media
Straine din India.

(ix) stagiari sponsorizati de AIESEC pentru munca sociald sau comunitara in
ONG-uri si pentru lucru bazat pe proiecte in companii / industrii

(x) stagiari in cadrul Programului de stagii internationale franceze (VIE)

(xi) stagiari in organizatii media indiene sau organizatii media straine din India

Documente solicitate:

a)
b)
C)
d)

Pasaport valabil pe durata cursurilor, cu cel putin doua pagini libere
Formularul de aplicatie pentru viza.

Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

Alte documente aditionale;

(i) Pentru cursuri in institutii educationale:

Scrisoare de admitere de la o institutie educationala indiana recunoscuta, care
sa precizeze numele cursurilor, durata si costurile (inclusiv cele pentru hrana si
cazare). De asemenea, institutia educationald indiana va trebui sa trimita
Ambasadei o0 copie scanata a scrisoarei la adresa consl.bucharest@mea.gov.in
Scrisoare 1n care parintii sa precizeze ca nu au obiectii privind studiile n
strainatate ale solicitantului, daca acesta are sub 18 ani.

Un document care sa demonstreze sprijinul financiar pentru a acoperi taxa de
scolarizare si celelalte costuri ale aplicantului n India.

(ii) Pentru internship:

Dovada documentara a finalizarii studiilor universitare/postuniversitare. [Nota:
Intervalul dintre finalizarea studiilor universitare/postuniversitare si inceputul
internshipului nu trebuie sa fie mai mare de doi ani]

Scrisoare de la o institutie educationalda indiana recunoscutéa / ONG /
companie, care sa precizeze clar detalile, durata, termenii si conditiile
internshipului. De asemenea, entitatea indiana va trimite catre Ambasada o
copie scanata a scrisorii la adresa consl.bucharest@mea.gov.in..

Un angajament din partea companiei/organizatiei, conform caruia vor asigura
plecarea cetateanului strain dupa finalizarea internshipului.


mailto:cons1.bucharest@mea.gov.in

iv.  Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului.
v.  Orice alt document care va fi necesar in functie de fiecare caz in parte.

(iii) Pentru cercetatori, academicieni invitati, membri ai expeditiilor botanice,
stiintifice, antropologice etc.:
i.  Subiectul cercetarii
ii. Scrisoare de admitere de la o universitate recunoscuta, in_original (copiile foto
sau cele trimise prin e-mail nu vor fi acceptate)
ii. Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului
iv.  Orice alt document care va fi necesar in functie de fiecare caz in parte.

11. Viza de turist (T)

O viza de turist se acorda unui cetatean strain al carui singur motiv pentru a vizita India
este:
i. Recreerea, vizitarea obiectivelor turistice, vizitarea unor prieteni sau rude;

ii. participarea la programe de yoga de scurta durata;

ii. tratamentele medicale de scurtda duratd, inclusiv cele realizate Tn cardul
sistemelor de medicina indiene;

iv.  cursurile de scurta durata, de invatare a limbilor locale, muzica, dans, arte si
mestesuguri, gatit, medicina etc., care nu iau forma unor cursuri/programe
structurate/formale (cursuri care nu depasesc durata de 6 luni si la finalul carora
nu se acorda certificat/diploma de calificare etc.);

v. munca de voluntariat de scurta durata (pentru o perioada de maxim o luna, care
nu implica niciun fel de plata in schimb).

Documente solicitate:

a) Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.

b) Formularul de aplicatie pentru viza.

c) Documente care sa precizeze scopul vizitei, daca acesta nu este recreerea sau
vizitarea obiectivelor turistice.

d) Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului.

e) Rezervarile pentru zbor (de intrare si iesire din India)

f) Rezervarile pentru cazare in India: i) rezervari la hotel SAU ii) in cazul in care
vizita se face la invitatia unui cetatean indian, o scrisoare de invitatie si copii ale
documentelor care sa confirme identitatea si adresa gazdei. De asemenea,
gazda din India va trimite catre Ambasada o copie scanata a scrisorii la adresa
consl.bucharest@mea.gov.in.



12. Viza de transit

Viza de tranzit 1i este acordatad unui cetatean strain doar in scopul de a-i permite sa
calatoreasca prin India catre o destinatie din afara Indiei. O viza de tranzit este valabila
doar pentru o singura calatorie, iar intrarea se va face in decursul celor 15 zile de la
data emiterii. In niciun caz perioada de valabilitate a vizei de tranzit nu o va depasi pe
cea a vizei pentru tara care reprezinta destinatia finala. O viza de tranzit este valabila
doar pentru tranzit direct, indiferent de perioada in care solicitantul se afla in tranzit, ce
nu poate depasi 3 zile pentru fiecare vizita. O viza de tranzit nu este necesara pentru un
cetatean strain care se afla in tranzit direct cu avionul si calatoreste mai departe, prin
India, daca acesta nu paraseste perimetrul specific delimitat al aeroportului.

Documente solicitate:

a) Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.

b) Formularul de aplicatie pentru viza.

c) Documente de calatorie valabile pentru tara de destinatie si celelalte tari de pe
traseu.

d) Extras de cont care sa demonstreze capacitatea financiara a solicitantului.

e) Rezervarile pentru zbor si cazare in India.

f) Copie a biletului de zbor pentru continuarea calatoriei.

In_cazul marinarilor care se aldturd navelor in porturile indiene:

a) Pasaport valabil pentru minim 180 de zile, cu cel putin doua pagini libere.
b) Formularul de aplicatie pentru viza.
c) Scrisoare de la agentul din India.
d) Scrisoare de la agentul local din Romania/Moldova/Albania.
e) Contractul de munca.
f) Rezervarile de zbor.

g) Copie a carnetului de marinar.




